i

Q Ben jij een vernieuwer en een verbinder?

Weet jij hoe je de leiding neemt op onze basisschool? Hoe je met passie een
nieuwe visie uitdraagte En durf jij keuzes te maken?

Dan zijn wij op zoek naar jou!

Vacature

Directeur Basisschool de Tovervogel
32 vur | locatie Oisterwijk

® Wat ga je doen?

Wij zijn op zoek naar een directeur die samen met een nieuw managementteam vormgeeft
aan een nieuwe visie. De basisschool is klaar voor nieuwe stappen en jij hebt met ruime
ervaring en een sterke onderwijskundige visie de juiste bagage om deze reis te begeleiden.
Thema's zoals het opzetten van een taal- en ondersteuningsklas, burgerschap en EDI staan
op de agenda.

Je geeft het team de ruimte en staat achter hen. Daarnaast stimuleer je het team om te
ontwikkelen en mee te gaan in vernieuwing. Jij staat voor de visie van de school.

Als netwerker en ambassadeur van de Tovervogel vertegenwoordig jij waar wij voor staan,
zowel binnen als buiten Etuda. Je hebt hart voor de groei en ontwikkeling van kinderen.
Je bent zichtbaar voor medewerkers, ouders en kinderen en makkelijk benaderbaar.

Je weet wat er speelt en je hebt een visie over het geheel. Je zorgt voor rust en stabiliteit
binnen de school en straalt dit uit naar ouders en het feam.

De vitdaging ligt in het samenvoegen van alle ingrediénten tot een sterk team en een
school met een duurzame toekomst.

Wie ben jij?
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Je hebt een sterke onderwijskundige visie en de vaardigheid om deze visie te vertalen
naar de praktijk en hier helder over te communiceren;

Je bent daadkrachtig om beslissingen te nemen en knopen door te hakken;

Je bent een empathische sterke leider en je kunt medewerkers op een positieve krifische
manier vitdagen;

Je bent een netwerker en je krijgt vertrouwen van je gesprekspartners door jouw open
en transparante houding;

Je deinst er niet voor ferug om een discussie aan te gaan en keuzes te maken;

Je bent ingeschreven en geregistreerd in het Schoolleidersregister PO.
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& Wie zijn wij?

De Tovervogel is een katholieke basisschool voor kinderen van 4 tot en met 12 jaar.
Wij hebben drie vitgangspunten: zelfstandigheid, verantwoordelijkheid en samenwerking.
Deze uitgangspunten bepalen het onderwijsgedrag van zowel leerkrachten als leerlingen.

Etuda is de nieuwe naam voor de samenwerking van BOOM, Edu-Ley en Samenwijs.

Wij bieden sterk onderwijs en zorgen voor uitstekende opvang aan kinderen van 0 tot 13 jaar
op 20 locaties in Goirle, Oisterwijk, Moergestel, Middelbeers en in alle kernen van
Hilvarenbeek.

Door onze schaalgrootte bieden we jou volop kansen om te leren en kennis te delen.
Sterk onderwijs, uitstekende opvang en een goede balans fussen beide. Dat is Etuda.

® % Wat bieden we jou?

Uitdaging om de school met een nieuwe visie naar een hoger niveau fe fillen;
Volop mogelikheden om jezelf verder te ontwikkelen;

Werktijden en dagen zijn in overleg;

Naast onderdeel zijn van het lokale team, krijg je een plek binnen Etuda en mag je
meedenken in het vormgeven van deze nieuwe samenwerking.
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®© Enthousiast?

Voor vragen of voor een uitgebreid persoonsprofiel kun je bellen met
Mirjam van Ree: 013- 523 4236.

Stuur voor 18 april a.s. je motivatie en CV naar solliciteren@stichtingsamenwijs.nl.
De 1e gesprekken vinden plaats in week 19.

& Wij kijken naar je vit!
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